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ACTA No. 070

NOMBRE DEL COMITE O DE LA RJEUNION: PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA,
DESARROLLO CURRICULAR - REUNION EQUIPO EJECUTOR TECNICO EN CONTABILIZACION DE

OPERACIONESCOMERCIALES Y FINANCIERAS

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:

Pereira, 13 de Febrero de 2023 10:00 a.m. 12:00m.

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /

Biblioteca SENA REGIONALRISARALDA /CENTROCOMERCIO Y
SERVICIOS

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Trabajo de desarrollo curricular:
1. Ajustes a la planeacion pedagdgica
2. Ajustes a las guias de aprendizaje

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar ajustes a la planeacion pedagdégica y guias de aprendizaje, teniendo en cuenta el proyecto
formativo y necesidades de la comunidad en general

DESARROLLO DE LA REUNION

Esta reunién se lleva a cabo con el fin de realizar los ajustes de la planeacion pedagdgica y las guias de
aprendizaje, tanto para los grados 10 y 11 de las Instituciones Educativa, articulados con el SENA en el programa

Técnico en Contabilizacion de OperacionesComerciales y Financieras.
Para la realizacién de la reunién se cont6 con la participacion de las siguientes personas:

- Sandra Milena Medina - Instructora técnico en contabilizacion de Operaciones Comerciales.

- Jorge Eduardo Mesa - Instructor del Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales.

- Maria Eugenia Betancurth - Instructor del Técnico en Contabilizacién de OperacionesComerciales y
Financieras.

- Wilson Renan Molina - Instructor del Técnico en Contabilizacién de Operaciones Comerciales.

- Blanca Nidia Millan — Instructora técnico en contabilizacién de Operaciones Comerciales.
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Teniendo en cuenta la planeacion pedagdgica del afio pasado, se realizan los siguientes ajustes, la cual sera
compartida en una carpeta como equipo ejecutor en drive, creado por la Instructora Sandra Milena Medina.
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Igualmente, para las guias de aprendizaje quedan relacionadas de la siguiente manera:

Guia No. 0 — Induccién SENA

Guia No. 1 — Estructura Organizacional y teoria contable, laboral, comercial y tributaria
Guia No. 2 — Contabilizacion y NIIF

Guia No, 3 — Documentos Comerciales

Guia No. 4 — Reconocimiento del Activo

Guia No. 5 — Reconocimiento del Pasivo

Guia No. 6 — Reconocimiento de Ingresos y gastos

Guia No. 7 — Ciclo contables y libros de contabilidad

Estas guias de aprendizaje también seran compartidas por medio del drive en la carpeta del equipo ejecutor
contable.

Igualmente queda pendiente revisar el contenido de cada guia en préxima reunion.

CONCLUSIONES

Se realiz6 los ajustes pertinentes a la planeacion pedagdgica y guias de aprendizaje para la
vigencia 2023 y 2024, segun proyecto formativo.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Enviar la planeacion pedagdgica y guias de | Sandra Milena Feb/2023
aprendizaje con los ajustes realizados a Medina - Instructora

todo el equipo contable

Elaborar el Acta de la reunion Equipo Blanca Nidia Millan
Ejecutor Bedoya - Instructora

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de unareunién virtual o, de los asistentes que
participan a través de una plataforma virtual.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se cqmpromete a gargntizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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